PAGE  

ПЛАН

работы комиссии администрации Бейского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе 
на 2016 год.
	№ 

п/п
	Мероприятия
	Цель
	Срок исполнения
	Ответственный

	1. Организационная работа

	1.1
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов


	Организация  работы по противодействию коррупции в администрации Бейского района  
	По мере необходимости
	Рыль О.В.

	1.2
	Разъяснительная работа по порядку предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	Организация  работы по противодействию коррупции в администрации Бейского района  
	1 квартал 
	Макушкина С.В.

	1.3
	Подведение итогов работы Комиссии за 2016 год 


	Совершенствование организации деятельности Комиссии
	Декабрь
	Рыль О.В.

	1.4
	Утверждение плана работы Комиссии на 2017 год 
	Организация планомерной работы по противодействию коррупции в администрации Бейского района  


	Декабрь
	Козин А.С.

	2. Контроль за соблюдением муниципальными служащими

требований  законодательства в сфере  противодействия коррупции

	2.1
	Заслушивание информации о  предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению в сфере противодействия коррупции
	2 квартал


	Макушкина С.В.

	2.2
	Рассмотрение фактов недостоверности или неполноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим 
	Исполнение законодательства в сфере противодействия коррупции
	в течение года по мере поступления информации
	Макушкина С.В.

	2.3
	Рассмотрение обращений муниципальных служащих о невозможности представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Исполнение законодательства в сфере противодействия коррупции
	в течение года по мере поступления информации
	Макушкина С.В.

	2.4
	Рассмотрение обращений муниципальных служащих, замещавших должности муниципальной службы, о намерении заключения трудового договора (гражданско-правового договора) если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности  служащего
	Исполнение законодательства в сфере противодействия коррупции
	в течение года по мере поступления информации
	Макушкина С.В.

	2.5
	Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы
	Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг
	По мере поступления
	Макушкина С.В.

	3. Проведение экспертизы нормативных правовых актов и их проектов с целью выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции 

(антикоррупционная экспертиза)

	3.1
	Заслушивание информации по результатам анализа на коррупциогеность проектов муниципальных актов, а так же действующих  муниципальных правовых актов в целях выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции
	Совершенствование муниципальных правовых актов в части полномочий  органа местного самоуправления
	3 квартал


	Козин А.С.

	4. Информирование о работе комиссии

	4.1
	Размещение на сайте информации о деятельности комиссии 
	Информирование граждан и организаций о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
	В течении 10 дней после проведения заседания
	Рыль О.В.

Голиков А.И.

	5. Межведомственное взаимодействие

	5.1
	Организация взаимодействия с прокуратурой Бейского района
	Выработка эффективных форм и методов работы в сфере противодействия коррупции
	В течение года
	Козин А.С.


	5.2
	Организация взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проведению сверки сведений, представляемых муниципальными служащими и гражданами  претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	Оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений
	В течение года

по мере необходимости
	Козин А.С.






























