Приложение 
к постановлению администрации муниципального образования Бейский район 
от 7 августа 2009г. № 540
Положение
об оплате труда и материальном стимулировании работников методического кабинета управления образования администрации муниципального образования Бейский район

1. Основные положения
Настоящее Положение разработано в соответствии со статьями 135, 143, 144 и 149 Трудового кодекса Российской Федерации от 30,32,2001 № 197-ФЗ, В целях упорядочении оплаты труда и материального стимулирования добросовестного исполнения должностных обязанностей работников методического кабинета управления образования администрации муниципального образования Бейский район.
1.1. Установить должностные оклады работникам методического кабинета управления образования администрации муниципального образования Бейский район в соответствии с разрядами единой тарифной сетки.
1.2. Основными видами выплат материального стимулирования для работников методического кабинета управления образования администрации муниципального образования Бейский район являются:
- материальная помощь.

- премия по результатам работы

1.3. Районный коэффициент начисляется на должностной оклад и на премию по результатам работы 

2. Материальная помощь.

2.1. Материальная помощь выплачивается в размере двух тарифных ставок в год работникам, проработавшим полный календарный год.
2.2. Материальная помощь выплачивается по заявлению работника на основании приказа руководителя управления образования администрации муниципального образования Бейский район.
3. Премия по результатам работы.
3.1. По результатам работы за месяц, при отсутствии нарушений трудовой дисциплины и добросовестном исполнении трудовых обязанностей, выплачивается премия в размере 33,3% от должностного оклада.

3.2. Премия начисляется на основании приказа руководителя управления образования администрации муниципального образования Бейский район.

3.3. При утверждении фонда оплаты труда предусматриваются средства на выплату премий по результатам работы до четырех должностных окладов в год.

И.о. управляющей делами администрации  




         Г. Баузер
