                                                                                                     Приложение N 6

                                                                                 к  Постановлению Администрации      

                                                                                 Бейского района от 27.08.2014 N689

ПЕРЕЧЕНЬ

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОБРАБАТЫВАЕМЫХ В АДМИНИСТРАЦИИ

БЕЙСКОГО РАЙОНА В СВЯЗИ С РЕАЛИЗАЦИЕЙ ТРУДОВЫХ

ОТНОШЕНИЙ, А ТАКЖЕ В СВЯЗИ С ОКАЗАНИЕМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ

УСЛУГ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ФУНКЦИЙ

1. К персональным данным, обрабатываемым в Администрации Бейского района для осуществления возложенных на Администрацию Бейского района федеральным законодательством, законодательством Республики Хакасия и Уставом муниципального образования Бейский район функций, полномочий и обязанностей по решению вопросов местного значения, переданных в установленном порядке государственных полномочий, предоставления муниципальных услуг относятся:

1) фамилия, имя, отчество (в том числе предыдущие фамилии, имена и (или) отчества в случае их изменения);

2) число, месяц, год рождения;

3) место рождения;

4) информация о гражданстве (в том числе предыдущие гражданства, иные гражданства);

5) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего его, дата выдачи;

6) адрес места жительства (адрес регистрации, фактического проживания);

7) номер контактного телефона или сведения о других способах связи;

8) семейное положение, состав семьи и сведения о близких родственниках (в том числе бывших), сведения о наличии иждивенцев, сведения о месте работы или учебы членов семьи;

9) реквизиты свидетельства государственной регистрации актов гражданского состояния;

10) сведения о трудовой деятельности, опыте работы, занимаемой должности, трудовом стаже, повышении квалификации и переподготовки, образовании, квалификации и о наличии специальных знаний или специальной подготовки;

11) сведения о состоянии здоровья и наличии заболеваний (когда это необходимо в случаях, установленных законом);

12) сведения об отношении к воинской обязанности;

13) сведения об идентификационном номере налогоплательщика;

14) о социальных льготах и о социальном статусе;

15) сведения о праве пользования жилым помещением, занимаемым гражданином и членами его семьи;

16) сведения о земельных участках и транспортных средствах, адресе недвижимого имущества, стоимости недвижимого имущества, земельных участков и транспортных средств гражданина и членов его семьи;

17) сведения о доходах гражданина и членов семьи за двенадцать месяцев, предшествующих подаче заявления о постановке на учет нуждающихся в жилых помещениях или прохождения перерегистрации в списке граждан, нуждающихся в жилых помещениях;

18) сведения, подтверждающие право на предоставление жилого помещения вне очереди;

19) иные персональные данные, необходимые для достижения целей, предусмотренных абзацем 1 настоящего пункта.

2. К персональным данным, обрабатываемым в Администрации Бейского района для обеспечения кадровой работы, формирования кадрового резерва муниципальной службы, обучения и должностного роста, учета результатов исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей, обеспечения права на пенсионное обеспечение и медицинское страхование работников, а также противодействия коррупции относятся:

1) фамилия, имя, отчество (в том числе предыдущие фамилии, имена и (или) отчества в случае их изменения);

2) число, месяц, год рождения;

3) место рождения;

4) информация о гражданстве (в том числе предыдущие гражданства, иные гражданства);

5) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего его, дата выдачи;

6) адрес места жительства (адрес регистрации, фактического проживания);

7) номер контактного телефона или сведения о других способах связи;

8) реквизиты страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

9) идентификационный номер налогоплательщика;

10) реквизиты страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования;

11) реквизиты свидетельства государственной регистрации актов гражданского состояния;

12) семейное положение, состав семьи и сведения о близких родственниках (в том числе бывших), сведения о наличии иждивенцев, сведения о месте работы или учебы членов семьи;

13) сведения о трудовой деятельности;

14) сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета;

15) сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);

16) сведения об ученой степени;

17) информация о владении иностранными языками, степень владения;

18) медицинское заключение по установленной форме об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

19) фотография;

20) сведения о прохождении муниципальной службы (замещении муниципальной должности), в том числе: дата, основания поступления на муниципальную службу (муниципальную должность), дата, основания назначения, перевода, перемещения на иную должность, наименование замещаемых должностей муниципальной службы (муниципальной должности) с указанием структурных подразделений, размера денежного содержания, результатов аттестации на соответствие замещаемой должности, а также сведения о прежнем месте работы;

21) информация, содержащаяся в трудовом договоре, дополнительных соглашениях к нему;

22) сведения о пребывании за границей;

23) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего (лица, замещающего муниципальную должность), а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

24) информация о наличии или отсутствии судимости;

25) информация об оформленных допусках к государственной тайне;

26) государственные награды, иные награды и знаки отличия;

27) сведения о профессиональной переподготовке и (или) повышении квалификации;

28) информация о ежегодных оплачиваемых отпусках, учебных отпусках и отпусках без сохранения денежного содержания;

29) номер расчетного счета;

30) номер банковской карты;

31) сведения о размере доплаты к государственной или трудовой пенсии;

32) иные персональные данные, необходимые для достижения целей, предусмотренных абзацем 1 настоящего пункта.

3. Руководители структурных подразделений Администрации, являющихся юридическими лицами, самостоятельно утверждают перечни обрабатываемых персональных данных.

